
1 職　　名 専任講師または准教授

2 勤務形態 常勤（任期なし）

3 応募資格
①博士の学位を有する者、またはそれに近い研究業績を有する者
②下記の教育学分野科目およびその他科目を担当できる者
③大学または大学院で、教授、准教授、講師として教育学分野の教育経験が数年以上ある者が望ましい

4 人　　員 １名

5 担当科目
・教育原理、教育の制度と社会、教育課程論、教職論の内１科目以上（経営学部教職課程：高校商業）
・その他、基礎ゼミナール、研究ゼミナール、コンピュータリテラシー等

6 採用時期 令和６年４月１日

7 応募書類

(1) ４部：履歴書（写真貼付、別添様式）
(2) ４部：研究教育業績リスト（別添様式）
　① 研究業績リスト（査読の有無を明記）
　② 教育業績リスト（これまでに担当した科目、担当可能な科目等）
　③ 学会活動のリスト（報告、討論者、座長など）
(3) ４部：主要業績：論文（著書も可）３篇までの別刷りまたはコピー
(4) ４部：主要業績の内容要約（日本文）：論文又は著書１篇につき500字程度、著書は1,000字程度
(5) 書式
　　Ａ４版横書き
(6) 卒業証明書、大学院修了証明書又は学位記の写し
(7) 推薦者があればその推薦書

8 待　　遇 本法人規定による

9 応募期限 令和６年３月２１日（木）必着

10 提出先

〒321-3295 栃木県宇都宮市竹下町９０８
　　　　　 作新学院大学　総務課（教員公募係）
※応募書類の封筒には「経営学部経営学科教員応募書類」と朱書きの上、書留（信書扱い）又は宅配便
　により送付してください。なお、応募書類は原則として返却いたしません。

11 選考方法
１次選考　書類審査
２次選考　面接（場合によっては、模擬授業を実施します。）
　　　　　　※書類審査通過者には、個別に連絡します。

12 採否の結果 書類審査の結果及び面接の結果を本人に通知します。

13 試用期間
新たに採用した教職員については、採用の日から１年を試用期間とする。
ただし、特別の事情のある者については、試用期間を短縮し、又は設けないことがある。
（学校法人船田教育会就業規則第９条）

問合せ先
　担当者

〒321-3295　栃木県宇都宮市竹下町９０８　作新学院大学　総務課
　　　　　　総務課長　星野　健夫

E-Mail soum@sakushin-u.ac.jp

TEL 028-667-7111

FAX 028-667-7110

15 備考
本学は、男女共同参画を推進しており、「男女共同参画社会基本法」の趣旨に則り、女性の積極的な応
募を歓迎します。

16 応募開始日 令和６年３月１３日（水）
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経営学部経営学科　教員の公募について
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